
CATALOGUE DES FORMATIONS 2014/2015

LA MÉTHODE METRO’FORMA EN 3 ÉTAPES:

1) UN AUDIT DE VOS BESOINS: 
Nous évaluons les besoins de nos clients afin de trou-
ver la formation adéquate aux résultats qu’ils désirent 
obtenir et de définir l’action de formation la plus axée 
sur leur activité. Dès le besoin identifié, le formateur 
établit un plan de cours après un audit personnalisé 
avec le(s) stagiaire(s).

2) UN CONSEIL PÉDAGOGIQUE ET FINANCIER:
Nous nous engageons à trouver la solution la plus 
complète et la moins onéreuse selon les moyens et les 
besoins de nos clients. Nous les accompagnons tout 
au long du dossier ; de la prise en charge OPCA à l’éla-
boration de la formation. Nous manipulons les besoins 
pour en faire un programme de formation adapté.

3) UNE FORMATION DÉDIÉE ET ADAPTÉE:
Tous nos clients ont leur différence et leurs besoins 
en formation peuvent être inédits. Nous planifions un 
programme et l’adaptons en employant la compétence 
idéale correspondant à ces besoins. Dates, durées et 
lieux sont évalués en amont pour faciliter l’accès pour 
tous à la formation.

 
Pour établir gratuitement un devis personnalisé, 

contactez un conseiller formations :

Connectez vous sur  www.metroforma.fr

PLAN DE FORMATION
DROIT INDIVIDUEL A LA FORMATION
PERIODE DE PROFESSIONNALISATION
BILAN DE COMPETENCES

✚    DESIGN 3D    
✚    CAO & DAO
✚    LANGAGES INFORMATIQUES
✚    BUSINESS     
✚    COMPTABILITE & RH

www.metroforma.fr

✚    BUREAUTIQUE & SYSTEMES
✚    LANGUES 
✚    GRAPHISME & PRINT 
✚    WEB 
✚    MULTIMEDIAS

FORMATIONS INTER/INTRA 
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PARTOUT EN FRANCE

Centres et 
délégations de formateurs

NOUS CONTACTER:
Par courrier:
METRO’FORMA
128 rue de la Boétie
75008 Paris

Par téléphone:
0 972 415 096

Par courriel:
infos@metroforma.fr

Votre conseiller formations est à votre disposition 
du Lundi au Vendredi de 9h00 à 18h00

CATALOGUE DES 
FORMATIONS 2014/2015

http://www.metroforma.fr
http://www.metroforma.fr
http://www.metroforma.fr/plan-de-formation
http://www.metroforma.fr/le-droit-individuel-a-la-formation
http://www.metroforma.fr/periodes-de-professionnalisation
http://www.jsgdeveloppement.com/
http://www.metroforma.fr
mailto:infos%40metroforma.fr?subject=
http://www.metroforma.fr


➢BUREAUTIQUE & SYSTEMES
Word
Excel

Access
PowerPoint

Outlook
Publisher
Map Point
MS Project

Adobe Acrobat
FileMaker Pro

Internet Explorer 
Mozilla Firefox

SharePoint
Mac OS X

Windows 7 ou 8
Unix
Linux

GRAPHISME & PRINT 
Photoshop

Photoshop Elements
InDesign

Illustrator
Acrobat Pro
LightRoom

Xpress
CorelDraw 
Corel Paint 

Microsoft Expression Design
Web Design
Typographie

Flashage
Chaine Graphique

Colorimétrie
Imprimerie

CREATION WEB
Dreamweaver

Photoshop Web
Flash

Fireworks
Flex 
Air

GoLive
Microsoft Expression Web

CMS
Joomla

SPIP
WordPress

Drupal
WEB MARCHAND

PrestaShop
Creloaded

Thélia
Os Commerce

WEB DÉVELOPPEMENT
HTML / XHTML

Javascript
XML
Ajax

Actionscript
PHP / MySQL

Webdev
CSS

WEB RÉFÉRENCEMENT
Google Adwords (SEM)

Référencement naturel (SEO)
Netlinking

RÉSEAUX SOCIAUX
Le web 2.0

Community Managing
Facebook Pro

Twitter Pro
Viadeo
Blogs

WEB MARKETING
Newsletter / Emailing
Contenu éditorial web

Ergonomie
Marketing

Google Analytics

VIDEO & COMPOSITING
After Effects
Premiere Pro

Dreamweaver integration video
Flash integration video

Encore DVD
Director

Final Cut Pro
DVD Studio Pro

Color
Corel Video

Motion
Autodesk Smoke

Avid Studio
Autodesk Combustion 

SON 
Logic Pro

Soundtrack Pro
Cubase

ProTools
FruityLoops

Reason
METIER

Prise de vue Video et Photo
Photo numérique
Photo Extérieur

Eclairage
Réflex

Vidéo HD

 DESIGN 3D 
3 DS Max

Maya
Cinema 4D

BodyPaint 3D
Amapi

Rhino 3D
LightWave 3D

CAO & DAO & FAO 
Autocad

Autocad Architecture
Autocad Electrical

Autocad LT
Autocad Mechanical

Autocad MEP
Inventor

Revit Architecture
Archicad
Artlantis

AllPlan Architecture
AllPlan Ingenierie

Catia
Solidworks

Arc+
Vectorworks
PowerCAD
SketchUp

RenderWorks
MicroStation

Top Solid
Covadis

LANGAGES INFORMATIQUES
Visual Basic

C
C++
C#

Windev
Cobol
Delphi
UML

Objective C
Fortran

Microsoft.Net
ASP.NET

BUSINESS
Techniques de Vente

Négociation commerciale
Efficacité commerciale

Management commerciale
Assistanat commercial

Téléprospection
Relation client

Marketing
Geomarketing

Efficacité personnelle
Communication
Business Plan

COMPTABILITE & RH
Comptabilité générale

Comptabilités auxiliaires
Bilan et liasse fiscale

Normes IFRS
Fiscalité des entreprises

Juridique
Gestion financière

Paie
Ciel

Sage 
Ebp

LANGUES
Albanais
Amharique
Anglais
Arabe
Arménien
Aymara
Bambara
Bengali
Berbère
Bichelamar
Biélorusse
Birman
Bulgare

Cambodgien
Chinois
Comorien
Coréen
Croate
Danois
Espagnol
Estonien
Finnois
Français FLE
Flamand
Géorgien
Grec
Guarani

Haoussa
Hébreu
Hindi
Hongrois
Indonésien
Inuktitut
Italien
Japonais
Kurde
Lao
Latin
Letton
Lifou
Lituanien

Luxembour-
geois
Macédonien
Malgache
Maya
Mongol
Néerlandais
Népali
Norvégien
Ourdou
Palestinien
Pashto
Persan
Peul

Pilipino
Polonais
Portugais
Qazaq
Quechua
Roumain
Russe
Serbe
Siamois
Singhalais
Slovaque
Slovène
Sorabe
Suédois

Swahili
Syrien
Tahitien
Tamoul
Tchèque
Télougou
Thaïlandais
Tibétain
Tigrinya
Turc
Ukrainien
Vietnamien
Wolof
Yoruba

METRO’FORMA // FORMATIONS PROFESSIONNELLES «SUR-MESURE»
				        Prise en charge financière par votre OPCA, Partout en France et dans vos locaux...

Retrouvez tous les programmes détaillés sur notre site www.metroforma.fr

METRO’FORMA // VOTRE PLAN DE FORMATION 2014/2015
	   			        Quels besoins, quels enjeux, quel avenir? 

ENTREPRISE: .....................................................................................................................................................................
SIRET: .................................................................................................................................................................................
REPRÉSENTANT LÉGAL: ...................................................................................................................................................
ACTIVITE: ............................................................................................................................................................................
OPCA: ..................................................................................................................................................................................

NOMBRE DE SALARIES (TOTAL):

DEMANDES EMISES PAR SALARIE
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BESOINS

BESOINS

BESOINS

BESOINS

BESOINS

LA SYNTHESE DU DECIDEUR:...........................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................

A ENVOYER 
par email à contact@metroforma.fr avec pour Objet: Synthèse Besoins Formations 2014-2015

ou
par courrier à METRO’FORMA - 128 rue de la Boétie - 75008 Paris

Appelez votre conseiller formation au 0 972 415 096

http://www.metroforma.fr
http://www.metroforma.fr
http://www.metroforma.fr

